Studierendenparlament Hochschule Diisseldorf

Protokoll

Juli Sitzung

13.07.2026 / 17:11 Uhr

Raum: 03.E.013

12 — Melanie Wiemers, Gefion Welters, Alex Hausegger, Matthias Gorres, Mo-

hammed Hayani Mouhim, Larissa Weidig, Jule NaBenstein, Florian Khalil, Ai-

man Amlah, Julia Metz, Sebastian Holthausen, Hannah Schwan

0-

0 -

4 — Cansu Karaoglan, Amie Savage, Aris Louis Koch, Chiara Glisgen

Jule NaBenstein

Mohammed Hayani Mouhim

Tagesordnung
Top | Thema Vorstellung durch | Geplante Dauer
0 | Formalien StuPa-Prasidium 5min
1 | Berichte aus dem AStA AStA-Vorstand 20 min
2 | Antrage und Beschlisse StuPa-Prasidium 30 min
3 | Wahlen und Besetzungen StuPa-Prasidium 60 min
4 | Sonstiges StuPa-Prasidium 0 min
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TOP Ergebnis
0 | Formalien (dafiir-dagegen-
enthalten)
Beschlussfahigkeit 12 anwesend 12 anwesend
Tagesordnung 12-0-0 (ange-
nommen)
Antrag auf Anderung der Tagesordnung, Ergan- Keine Gegen-
zung um 3 weitere Antrage (2 Vorstand, 1 Enthinde- | rede
rung)
TOP Ergebnis
1 Berichte aus dem AStA
- Matthias und Gefion kommissarisch im Amt,
da Florian zurtickgetreten
- Einarbeitung lauft gut
- Sind aktiv dabei neue Mitglieder anzuwerben
TOP Ergebnis
2 | Antrage und Beschliisse

Antrag auf Anderung Satzung & GO

vertagt, keine 2/3 Mehrheit

Protokoll WVV BIPoC 11-0-1 (bestatigt)
Diskussion ob Uberhaupt notig, da heute
ebenfalls eine neue WVV

muss abgestimmt werden

Protokoll WVV Queer

Wahl im Mai und im Juli, beide Protokolle sol-
len bestatigt werden

Mai Protokoll 12-0-0 (bestatigt)

Juli Protokoll
12-0-0 (bestatigt)

11-0-1 (besta-
tigt)

12-0-0 (besta-
tigt)
12-0-0 (besta-
tigt)
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Protokoll WVV FemRef

hat auf Mails des StuPa Prasidiums nicht rea-
giert

AStA Vorstand soll sich darum kiimmern
Antrag Erhéhung Darlehen

12-0-0 (angenommen)

Antrag Projektstelle Einarbeitung Vorstand
Rickfrage zur Hohe der Aufwandsentschadi-
gung

Besonders anfangs 1 zu 1 Betreuung

Person sollte keiner Lohnarbeit nachgehen
mussen

Nachfrage zur zeitlichen Aufwand

zeitlicher Aufwand anfangs dem eines Vor-
standsmitgliedes

Uber die Lange weniger Aufwand weswegen
es durchschnittlich passen wird
Gegenvorschlag 3 Monate mit der Aufwands-
entschadigung und dann ein Folgeantrag
Kommentar: Hochgerechnet wird es als fair
empfunden und findet die Laufzeit auch gut,
insbesondere mit Blick auf die Ersti Woche
Ruckfrage ob die 8 Monate nochmal neu be-
ginnen sollen wenn neuer Vorstand

nein soll es nicht

AStA Vorstand findet die 8 Monate fair
Ruckfrage zur Verantwortung ob Vorstand
gleichgestellt

nein

Ruckfrage sind 8 Monate dementsprechend
ist insbesondere auch auf den Hinblick des
Jahreswechsels sinnvoll

Kommentar ob 8 Monate Einarbeitung bei 12
Monaten Amtszeit ndtig ist oder ob man nicht
erstmal 4 Monate macht

12-0-0 (ange-
nommen)
12-0-0 (ange-
nommen)
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Anderung des Antrages auf einen Zeitraum
von 4 Monaten
12-0-0 (angenommen)

- Antrag Catering Disability Pride

hatten bereits im letzten StuPa einen Antrag, | 12-0-0 (ange-
aber da der Fachbereich die Dolmetschung nommen)
Ubernimmt ein Antrag auf Ubernahme des
Caterings
Ruckfrage zu der Anzahl Besuchende
um die 50 im letzten Jahr, aber mehr Wer-
bung und von 10-19 Uhr, 13000 Views auf Ins-
tagram und generell auch mehr Reichweite
Uber den Fachbereich (letztes Mal bei Zusam-
menarbeit 80 Personen)
Catering fur 50 Personen
Vorschlag den Betrag nochmal zu erhéhen
Anderung des Antrags auf 908¢€
12-0-0 (angenommen)
TOP Ergebnis
3 | Wahlen und Besetzungen
- Wahl des AStA Vorstandes
aktuell niemand bekannt der sich aufstel-
len lassen wirde
Ruckfrage wie gesucht wird
Stellen sind 6ffentlich ausgeschrieben, ge-
nerell versucht mehr Werbung zu machen
Neuwahl des AStA Vorstandes
Gefion Welters stellt sich zur Wahl 11-0-1 (ange-
11-0-1 (angenommen) nommen)
Sie nimmt ihre Wahl an
TOP Ergebnis




STUPA
Studierendenparlament Hochschule Diisseldorf -

4

Sonstiges ‘ ‘

Ende der Sitzung: 18.05 Uhr
Protokollfuhrung, Jule NaBenstein
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